QUICKTEST:
EFFEKTIVES SOCIAL
MEDIA-MARKETING

enerson AG




Neue Akquisewege Konventionelle Akquisewege |[IERSESEEL

« Modernstes « E-Mails erhalten immer weniger
Kommunikationsmittel Beachtung

« Aufwandreduktion durch gezielte « Aufwand erheblich
(Inter-)Aktionen

« Permanente Werbung durch « Grol3 angelegte
Omniprasenz Werbekampagnen

« Kunden verbinden Unternehmen * Proaktives Zugehen auf

mit einem spezifischen Thema potentielle Kunden



Vortelle einer Socilal Media-Prasenz

- Grol3ere potentielle Reichweite als konventionelle
Wege

- Geringerer Aufwand

- Direkter Zielgruppenkontakt
- Image-Arbeit

- Suchmaschinenoptimierung
- Bewertungsportale

- Social Media ist ,viral”

Social Media fuhrt
bei effizienter
Nutzung zu hohen

Erfolgen und
fordert die allg.
Bekanntheit!




Format ,,Quicktest” L

. ; enerson
Meilensteine

. Einfuihrung . Potentialanalyse

. Erste Prasentation von . Wo macht es Sinn, eine
. Chancen und Mdglichkeiten . Prasenz auf- bzw.

: der Sozialen Medien und : auszubauen?

. Vorstellung von Netzwerken

. Ergebnisse

. Durchfiihrung der

. Ergebnisprasentation und

. Aufzeigen von

. Handlungsempfehlungen,
. ggf. Umsetzungsbegleitung

. Prasenz- und

. Effektivitatsanalyse

: Welche Netzwerkprasenzen
. sind vorhanden? Wird auf

. diesen effektiv kommuniziert
. und Marketing betrieben?
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